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Pas encore inscrit(e) ?
N’attendez-plus ! Inscrivez-
vous gratuitement dès 
aujourd’hui pour recevoir 
les dernières mises à jour 
de notre programme 
de conférences et Live 
Sessions, ainsi que le plan 
du salon et la liste complète 
de nos exposants.

HR technologies France – 
Créons ensemble la fonction 
RH du futur !

À quoi ressemble le futur de la fonction RH et 
comment peut-on y parvenir ? Quel est le rôle 
de la technologie dans la transformation de 
cette fonction ? 

Il existe une multitude de questions liées 
à cette problématique. Notre réponse : 
Reconnectons ! Reconnectons les RH à 
leur mission, reconnectons-nous à nos 
collaborateurs, reconnectons-nous à l’entreprise 
et reconnectons-nous aux dernières tendances 
et innovations RH. 

Bienvenue à la première édition de HR 
Technologies France ! Au cours de deux jours 
nos intervenants partageront, au travers de 
divers formats dynamiques et interactifs, 
leur expertise sur les dernières innovations et 
transformations RH et vous offriront de précieux 
conseils pratiques pour vous aider à créer la 
fonction RH de demain.

Vous pourrez apprendre, échanger et débattre 
avec nos experts RH, DRH et influenceurs venant 
de multinationales, grandes entreprises et 
institutions françaises telles que :

• Parlons RH
• Carrefour
• La SNCF
• Intersport
• Le Lab RH
• Sanofi
• Mazars
• Science Po
• Worldline Global

Et bien d’autres…

Aux travers de quatre thématiques principales 
: le Management des Talents, la Qualité de 
Vie et des Conditions de Travail, la Gestion du 
Capital Humain et la Gestion du Changement , 
nos experts vous offriront de précieux conseils 
pratiques qui vous permettront d’innover, de 
vous transformer, de répondre aux dernières 
attentes de vos collaborateurs.

Vianney 
Thomas 
Directeur,  

HR Technologies 
France

Pour ce faire, nos experts se pencheront 
sur les dernières innovations, tendances et 
transformations RH dans des thématiques RH 
clés telles que : 

• L’expérience collaborateur
• Le Recrutement
• La carrière et la performance
• La marque employeur
• Marketing et personal branding
• Responsabilité Sociétale des Entreprises
• SIRH, paie et administration du personnel
• La communication interne
• L’organisation et la transformation

Et bien d’autres…

Nous souhaitons dire un grand merci à tous 
sponsors, intervenants, partenaires média et, à 
vous, nos visiteurs pour votre soutien. Bienvenue 
à HR Technologies France 2023 ! Nous vous 
souhaitons un excellent salon !

Bien à vous,

Vianney THOMAS 
Directeur HR Technologies France

Thomas 
Chardin

Dirigeant de  
Parlons RH

Infos pratiques
Horaires d’ouverture
Mercredi 1 au jeudi 2 février 2023  
De 9h00 à 18h15

Paris Expo
1 Porte de Versailles, 75015, Paris, Hall 7.1

Colocalisé avec Learning 
Technologies France 2023

1 – 2 février
Porte de Versailles 

Paris France 2023HR Technologies France 2023 est colocalisé avec le salon leader du 
Digital Learning en France : Learning Technologies France 2023. 
Votre badge vous donnera accès aux deux salons gratuitement.

Caroline 
Dillon

Directrice 
Contenu HR 
Technologies 

France et 
Royaume Uni

Je m’inscris gratuitement
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Conférence Plénière
Se Poser, Ré-évaluer et Redémarrer 

9h30 - 9h40

Introduction et Discours Inaugural

9h40 - 10h00

Keynote d’ouverture
La fonction RH de demain - Tout ce qu’il faut savoir sur les 
innovations phare de 2023 
Thomas Chardin, Dirigeant Fondateur, Parlons RH et Co-organisateur, HR 
Technologies France

10h00 - 10h30

Table Ronde
Dernières tendances RH, collaborateurs, sociétale et 
géopolitique – Quels est leur impact sur la fonction ?
Animatrice : Alexia Borg, Présentatrice TV et Radio, BFMTV Business
Jérôme Friteau, Directeur des Relations Humaines et de la Transformation, 
L’Assurance Retraite
Olivier Burger, Group Head Human Resources, Worldline Global

10h30 - 11h00

Table Ronde
La stratégie Skill-first : Mettre la compétence au centre de 
votre stratégie de recrutement et de développement des 
Talents
Stéphanie Boukris, Présidente, Excelsior
Animateur : Florent Balaye, Directeur Commercial, LinkedIn Talent Solutions

Prise de parole sponsorisée par LinkedIn

Deep Dive

11h30 - 12h00

Étude de cas
Congés illimités, salaires transparents, Radical Candor… : 
comment les start-ups et scale-ups disruptent-elles les 
pratiques RH ?
Pierre Monclos, DRH et Expert en Digital Learning, Unow
Michel Barabel, Directeur des publications du LabRH et Directeur de l’EMRH, 
SciencesPo Executive Education

12h00 - 12h30

Etude de cas
Le syndrome du canard : comment les RH peuvent 
reconnecter les dirigeants à l’opérationnel ?
Philippe Silberzahn, Conseiller, conférencier et auteur, et Professeur de 
stratégie à l’EmLyon Business School, HEC Paris et CEDEP
Prise de parole sponsorisée par Lucca

12h30 - 13h00

Table ronde
L’impasse du tout technologique dans le monde du 
recrutement et de la marque employeur
Guillaume Vigneron, CEO, La Super Agence
Arnaud Schoumacher, Responsable recrutement & marque employeur, SNCF 
Connect & Tech

14h00 - 14h30

Table Ronde
Transformation RH – Quel rôle joue la technologie ?
Vivien Ambert, Directeur Commercial France, Nibelis

Prise de parole sponsorisée par Nibelis

14h30 - 15h00

Innovations opérationnelles au travers de la 
transformation digitale
Une étude des vainqueurs de la catégorie Entreprise du Prix 
RH Numérique Suisse 2022 de l’encadrement et de pratiques 
de gestion efficace de l’ensemble des ressources humaines 
implémentée dans les 174 succursales McDonald’s Suisse. 
Théo van Herwijnen, People Systems & Innovation Consultant, McDonald’s 
Suisse
Julia Roos, Employer Reputation & Engagement Consultant, McDonald’s Suisse

Animateur : Laetitia Kulak, Présidente Prix RH Numérique Suisse

Prise de parole sponsorisée par Prix Numérique RH Suisse 

15h00 - 15h30

Optimiser les processus RH pour se concentrer sur 
l’humain avec un SIRH
Human Capital Management – Innovations et conseils 
pratiques
Christian Maillard, DAF/DRH, AIMA GROUPE
Maxime Houx, VP Product Silae RH Pro, Silae

Prise de parole sponsorisée par Silae

15h30 - 16h00

Étude de cas
Recrutement : comment (enfin) réconcilier les enjeux 
d’aujourd’hui et de demain ?
Daniel Morais, CEO, Golden Bees
Mackara Ouk, Capitaine de vaisseau, La Marine Nationale

Prise de parole sponsorisée par GoldenBees

Conférence Plénière
Digitalisation et Transformation – Le futur de la 
fonction RH ? 

16h30 - 17h00

Keynote
Digitaliser pour rendre essentielle une ressource rare : le temp

Florian Cordel, Head of Product Strategy, Cegid

Prise de parole sponsorisée par Cegid Talentsoft

17h15 - 18h00

Keynote
Clôture Jour 1
Matière Grise, Conférence ludique

Fabien Olicard, Auteur et Vidéaste

Programme des conférences 

Salle de conférences Plénières | mercredi 1 février
Programme des conférences 

Salle de conférences Plénières | jeudi 2 février

Conférence Plénière
Future of Work – Comment répondre aux attentes 
collaborateurs et C-Suite ?

9h30 - 09h40

Introduction et Recap 

9h40 - 10h00

Keynote d’Ouverture
Dr Claudie Haigneré, Ancien Astronaute

10h00 - 10h30

Keynote

Le droit à l’erreur, levier d’amélioration de l’expérience 
collaborateur
Séverine Loureiro, Auteure, Conférencière, Responsable Expérience 
Collaborateur & Engagement

10h30 - 11h00

Analytique RH : libérez la valeur de vos données RH
Franck Berguig, Product Manager de l’offre Data, Cegid
Thomas Chardin, Dirigeant Fondateur, Parlons RH et Co-organisateur HR 
Technologies France
Myriam Hetier, Product Marketing Manager, Cegid

Prise de parole sponsorisée par Cegid Talentsoft

Deep Dive

11h30 - 12h30

Table Ronde

Expérience Collaborateur et Marque Employeur – Toutes les 
nouvelles tendances et innovations à votre portée
Sara Lupi, Global Head of Employee Experience, Sanofi Consumer Healthcare
Mathilde Le Coz, DRH, Mazars, Présidente du Lab RH
Séverine Loueiro, Auteure, Conférencière, Responsable Expérience 
Collaborateur & Engagement

12h30 - 13h00

Etude de cas 

ATS : quels outils complémentaires pour attirer des 
candidats passifs ? 
Marie-Astrid Bernard, DRH France, iQera
Louis Coulon, Co-fondateur, CleverConnect / Meteojob
Prise de parole sponsorisée par CleverConnect

14h00 - 14h30

Etude de cas

Tendances 2023 : quel est le futur du recrutement ?
Karin Philippczyk, Hiring Success Transformation Consultant, SmartRecruiters
Fanny Laude, SVP Talent Experience & Digitalisation, ACCOR

Elodie Atlan, Head of Talent Acquisition, GAMELOFT

Prise de parole sponsorisée par SmartRecruiters

14h30 - 15h00

Table Ronde

Mobiliser l’interne pour attirer les meilleurs talents : 
comment maximiser l’usage des plateformes digitales 
internes et externes ? 
Céline Sibert, Directrice Performance Managériale et Leadership, Groupe SNCF
Animateur : Nicolas Bordas, Vice President International at TBWA/Worldwide - 
Chairman de TBWA\Corporate, TBWA

15h30 - 16h00

Table Ronde

Réussir ses objectifs de recrutement grâce à la diversité - 
Muzzo, Qonto & Crédit Suisse
Aurélien Drieu, Senior Team Lead Talent Acquisition, Qonto
Marcy Charollois, Experte Diversité, Auteure Social tech, RH, et Recrutement 
Antoine Gigomas, CEO et Co-Founder, Muzzo 
Laeticia Villeneuve, Vice-Présidente, Crédit Suisse
Prise de parole sponsorisée par Muzzo

Conférence Plénière
En route pour 2023 et au-delà

16h30 - 17h00

Table Ronde

Marketing RH, éditorial RH, réseaux sociaux : comment 
gagner la guerre des talents dès aujourd’hui ?
Thomas Chardin, Dirigeant Fondateur, Parlons RH et Co-organisateur HR 
Technologies France
Animatrice : Manon Consul, Content Manager RH, Parlons RH

17h00 - 17h30

Keynote

Étude Linkedin “ Le recrutement en 2023 “ : comment les 
professionnels RH naviguent sur un marché en mutation

17h30 - 18h00

Keynote Clôture
Philippe Croizon, Conférencier, Consultant en Entreprise

http://www.hrtechnologiesfrance.com
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Programme des live sessions 

Mercredi 1 février
Programme des live sessions 

Jeudi 2 février

Théâtre A

10h00  
-  

10h20

Conférence délivrée par Deel 
Inc

10h30  
-  

10h50

Le Manager augmenté par l’I.A
Amine Menacer, Co-fondateur, T.O.P

11h00  
-  

11h20

Comment le web3 réinvente la 
fonction RH ?
Dr Jeremy Lamri, CEO, Tomorrow 
Theory

12h00  
-  

12h20

Comment simplement et 
durablement cimenter vos 
équipes en les impliquant dans 
des projets de développement 
durable ? 
Julien Reynaud, Directeur France, 
Treedom

12h30   
- 

12h50

Technologies RH de demain: 
intégrer une dimension 
humaine à vos collaborations 
virtuelles et améliorer vos 
processus RH
Nicolas Jauré, Solutions Sales 
Specialist, OneSpan

Renaud Murat, Senior Solutions 
Engineer France, Afrique, OneSpan

14h00   
- 

14h20

Être DRH en 2023 : et si on 
apprenait à mieux « se marketer 
» en interne ? 
3 clés pour améliorer l’impact 
de la fonction RH au sein de 
votre entreprise
Florent Montrouge, CEO, HUMAPRO

15h00 
- 

15h20

Comment embaucher des 
talents partout dans le monde 
sans y être
Edouard Remise, France Director, 
WorkMotion

15h30  
-  

15h50

Comment améliorer le 
recrutement et la mobilité 
interne avec les soft skills ?
Aurélien Guillon, CEO, TRIMOJI

16h30 
- 

16h50

Conférence délivrée par 
Talentpicker

Théâtre B

10h00  
-  

10h20

Sinistres professionnels 
(ATMP) : quels enjeux pour les 
entreprises ?
Florian Chassignol, Président, 
OVIEPRO SAS

10h30  
-  

10h50

Expérience collaborateur  : 
comment réussir l’offboarding ?
Jean-Yves Falière, Directeur 
Commercial, Crosstalent

11h00  
-  

11h20

Engagement, désengagement, 
et si on se trompait d’objectif ?
Matthieu Desarnauts, Directeur 
commercial et marketing, Eurécia

12h00  
-  

12h20

RH, devenez le business partner 
de votre entreprise !
David Guillocheau, Directeur Général, 
ZestMeUp

12h30  
-  

12h50

Défis de recrutement 2023 : 
boostez votre stratégie grâce 
aux viviers de talents ! 
Karin Philippczyk, Consultante Hiring 
Success EMEA, SmartRecruiters

14h00  
-  

14h20

Manque d’adéquation métier, 
expérience collaborateur 
négligée : l’obsolescence 
annoncée des SIRH
Alexandre Malarewicz, Co-fondateur, 
Empowill

15h00 
- 

15h20

Onboarding : et si on se fixait 
comme objectif de supprimer la 
période d’essai ?

Alexandre Grenier, Co-fondateur, 
Workelo

15h30 
- 

15h50

Expérience candidat : comment 
booster vos recrutements ?

Louis Coulon, Co-fondateur, 
CleverConnect / Meteojob

16h00 
- 

16h20

Ce que l’analyse des données 
peut révéler sur la stratégie de 
recrutement
Stéphanie Florentin, Country Leader 
France, Reverse
Federica Boarini, Head of International 
Development, Reverse

Théâtre C

10h00  
-  

10h20

Prenez l’avantage sur le marché 
des talents en mettant la data 
au cœur de votre stratégie RH
Mathieu Le Roux, Principal, Customer 
Success Manager, LinkedIn

10h30  
-  

10h50

Conférence délivrée par Remote
Frédéric Chauvire, VP EMEA, Remote

11h00  
-  

11h20

Repenser l’expérience 
collaborateurs : comment créer 
une nouvelle proposition de 
valeur pour les employés
Thomas Cornet, Directeur Wittyfit, A 
Cegid Company

12h00  
-  

12h20

Avantages aux salariés : 
comment la digitalisation 
transforme l’expérience 
collaborateur ?

12h30 
- 

12h50

Attentes candidat : votre 
meilleur ennemi ?
Nolwenn Pigault, Chief Marketing 
Officer, Golden Bees

14h00 
- 

14h20

Les 3 actions RH à lancer en 
2023 pour accompagner votre 
transformation écologique
Loïc Michel, Co-fondateur, 365Talents

14h30 
- 

14h50

ETI & grands groupes : 
comment la digitalisation 
assure un pilotage réussi des 
révisions salariales
Pierre-Maxime Biau, Directeur Produit, 
Altays
Jean-Christophe Cicile, Expert SIRH, Altays

15h00 
- 

15h20

DIGITAL : pourquoi il ne suffit 
plus de former les Marketeurs 
et les Commerciaux
Christophe Menani, Auteur et 
Fondateur, La Fabrique à Clients

15h30 
- 

15h50

Se libérer du sourcing pour 
recruter avec bonheur
Antoine Gigomas, CEO, Muzzo

16h00 
- 

16h20

Parcours collaborateurs 
digitalisés : innovez ! (mais pas 
n’importe comment) 
Raphaële Coutant-Roch, Product 
Marketing Manager, Neocase
Jérôme Ménard, CTO & Chief Product 
Officer, Neocase

16h30 
- 

16h50

Prenez de meilleures décisions 
Talents grâce à la Science !
Alexandre Mehel, Responsable Clients, 
AssessFirst
Romane Fousse, Responsable Clients, 
AssessFirst

Théâtre A - Ateliers

10h00  
-  

10h50

Nouvelles stratégies marque 
employeurs et personal 
branding
Atelier animé par Guillaume Coudert, 
Fondateur, InfluenceurRH

11h00 
- 

11h50

Atelier Animé par Christophe 
Patte, CEO et Directeur de la 
Rédaction, myRHline

12h00 
- 

12h50

Table Ronde SIRH 3.0 
Atelier animé par Conviction RH

14h00 
- 

14h50

Flexibilité au travaille et QVT: 
Comment rendre les emplois 
non télé-travaillables plus 
compétitifs, attractifs et agiles
Atelier animé par Jonathan Goldfarb, 
Directeur recrutement, Formation et 
digital RH, Franprix, Groupe Casino

15h00 
- 

15h50

Learning in the flow of work, ou 
comment faire de vos managers 
des RH de proximité
Thomas Cornet, Directeur Wittyfit, A 
Cegid Company

Myriam Hetier, Product Marketing 
Manager, Cegid

Michael Rosenbaum, Head of 
Partnership DigitalRecruiters, A Cegid 
Company

Théâtre B

10h00  
-  

10h20

Comment rendre le 
collaborateur acteur de son 
développement professionnel ?
Carole Menguy, Chief Product Officer, 
Neobrain

10h30  
-  

10h50

Parcours candidat, s’entêter ou 
s’adapter ?
Adrien Lomargo, Country Manager, 
softgarden

11h00  
-  

11h20

Transformez votre onboarding 
en aventure immersive
Emmanuel Fuentes, Directeur 
Général, Les Coqs en Pâte

12h00  
-  

12h20

RH : Comment faire de vos 
managers vos meilleurs alliés ?
Vivien Ambert, Directeur Commercial 
France, Nibelis

12h30 
- 

12h50

Technologies RH de demain: 
intégrer une dimension 
humaine à vos collaborations 
virtuelles et améliorer vos 
processus RH

Nicolas Jauré, Solutions Sales 
Specialist, OneSpan

Renaud Murat, Senior Solutions 
Engineer France, Afrique, OneSpan

14h30 
- 

14h50

L’approche par moments 
clés pour réussir l’expérience 
employé

Arnaud Weiss, Chief of Staff, LumApps

15h00  
-  

15h20

Employeurs et salariés face à 
la croissance de l’usage des 
contrats courts
Michel Lecomte, Directeur Grands 
Comptes, Silae

Théâtre C

10h30  
-  

10h50

Conférence délivrée par Golden 
Bees
Selim Zarouri, Head Of Consulting & 
Strategy, Golden Bees

11h00 
- 

11h20

BUGA : Renforcez l’engagement 
de vos équipes en télétravail 
grâce au métavers d’entreprise
Jean-Rémi Mergui, Co-fondateur, 
Buga

12h30  
-  

12h50

Comment les Ressources 
Humaines ont-elles un rôle 
à jouer dans la collecte 
des feedbacks des équipes 
opérationnelles ?

Alexandre Imbeaux, Head Of Business 
Unit - Talent Management products, 
Lucca

14h00 
- 

14h20

DIGITAL : pourquoi il ne suffit 
plus de former les Marketeurs 
et les Commerciaux
Christophe Menani, Auteur et 
Fondateur, La Fabrique à Clients

14h30 
- 

14h50

Le lien, ciment de l’engagement 
en entreprise ! De l’onboarding 
à l’offboarding : améliorer les 
parcours collaborateurs et 
développer l’esprit d’équipe à 
grande échelle
Nathaniel Philippe, CEO, HeyTeam
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Nos intervenants Nos intervenants
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1 - 2 février
Paris Expo 
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Exposant Stand
365TALENTS F42

AGRUME B30

ALBERTAPP A47

ALTAYS F44

APPCRAFT A42

ASSESSFIRST G30

BEETWEEN B32

BUGA BUSINESS GAMES A10

CARREVOLUTIS D12
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COURSERA L50

CRAFT AI VILLAGE EDTECH FRANCE 39
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DEEP MEMORY VILLAGE EDTECH FRANCE 44
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DIAGORIENTE Q75

DIDASK R40

DISTRISOFT GROUP P30

DOCEBO P20
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DOWINO S10

ECSPLICITE K71

EDFLEX O62

EDITH V40

EDRH.FR, LA 
MARKETPLACE DE LA 
FORMATION

P14
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EDTECH FRANCE VILLAGE EDTECH FRANCE 24

EDUFACTORY Q42

EDUNAO P22

EDUSIGN VILLAGE EDTECH FRANCE 21

EFFENCY VILLAGE EDTECH FRANCE 42

ELANTYS VILLAGE EDTECH FRANCE 41
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E-LEARNING TOUCH' U30

ELENDI V75

ELEPHORM U40

ENI K56

ENOVATION R22

E-TESTING N20 

ETS GLOBAL M70
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FIFTY L70

FORA FORMATION M82

FORMALEARNING  S30

FOSWAY ANALYSTS 
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L20

GAMELEARN T50

GERIP COMPETENCES P10

GETABSTRACT T64

GLOBALEXAM R74

GLOWBL T52

GO1 FRANCE U20

GOFLUENT S42

GOODHABITZ M51

GREEN DECLIC U14

GREENPILL 
TECHNOLOGIES

L100

GYMGLISH M61

HEERO CONSULTING U80

HISTOIRES 
D’APPRENDRE

S30

HOWSPACE T14

HULT EF CORPORATE 
EDUCATION

J51

HUMANAVA L104

ICDL FRANCE M60

INGENIUM DIGITAL 
LEARNING

R20

INNOV' AKADEMY VILLAGE EDTECH FRANCE 10

INSIGHTS V31

ISOGRAD T42

ISTF : INSTITUT 
SUPERIEUR DES 
METIERS DU 
BLENDED LEARNING

L52

ITSLEARNING S70

ITYCOM L72

IWIPS IMAGINE YOUR 
WORLD IN PROGRESS

P12

KALYZEE J72

KAWALEARN V62

KEYRO LEARNING 
SOLUTIONS

VILLAGE EDTECH FRANCE 3

KOKOROE P74

KOMODAL T23

KSIRI LEARNING VILLAGE EDTECH FRANCE 12

KUMULLUS P70

KWARK EDUCATION J52

KXO-SOLUTIONS K42

LA FABRIQUE A 
CLIENTS

K40

LA SFAIRE J70

LAMY LIAISONS T54

LAWEBOX VILLAGE EDTECH FRANCE 6

LCM ONLINE U12

LE CERCLE DES 
LANGUES 

T73

LE MAG RH V71

LEARN ASSEMBLY T11

LEARNINGSALAD J60

LEARNLIGHT N64

LEARNSHIP L82

LEMON LEARNING T62

LES ACTEURS DE LA 
COMPETENCE

L103

LEXCELERA | 
T’WORKS

R80

LGM DIGITAL S20

LIBRAIRIE J50

LINGUAPHONE U52

LINKEDIN J30

LMS FACTORY M72

LMS365 K52

LUTICE VILLAGE EDTECH FRANCE 22

LYADIS N72

MAFORMATION U36

MAGMA LEARNING P11

MASCOTTE+ VILLAGE EDTECH FRANCE 16

MASSIVE IMMERSIVE VILLAGE EDTECH FRANCE 28

MEETINGONE T71

MEMORY VILLAGE EDTECH FRANCE 20

MICRODOING VILLAGE EDTECH FRANCE 30

MOBITEACH K72

MOOCIT V42

MOOTION VILLAGE EDTECH FRANCE 27

MOS MINDONSITE O72

MY HAPPY LEARNING H42

MY VIRTUAL 
CLASSROOM

N50

MYCONNECTING R21

MY-SERIOUS-GAME O40

MYSKILLCAMP O52

NEWTON AGENCE S72

NOVAE DIGITAL 
LEARNING

P15

NUMIX T20

ON TRAIN VILLAGE EDTECH FRANCE 23

ONLINEFORMAPRO K20

OPEN MIND 
NEUROTECHNOLOGIES

VILLAGE EDTECH FRANCE 26

OPENSESAME S61

ORSYS H32

OTTHO VILLAGE EDTECH FRANCE 25

PANOPTO N61

PERCULUS T75

PHISHAR V70

PINKTUM K54

PITCHY M62

PROCERTIF L54

PROFESSORBOB.AI U32

QUIZZBOX 
SOLUTIONS

Q76

QULAK L105

RAPIDMOOC P32

RBEAN S11

READY FOR TAKEOFF VILLAGE EDTECH FRANCE 14

REALITY ACADEMY T22

RESILIENT TECHED 
GMBH

L102

RICH-ID VILLAGE EDTECH FRANCE 17

RISE UP L22

RISING UP VILLAGE EDTECH FRANCE 38

SCIENCES PO 
EXECUTIVE 
EDUCATION

R34

SENAR VILLAGE EDTECH FRANCE 43

SERIOUS FACTORY O50

SHORTWAYS T70

SIMUNDIA R71

SKILDER H44

SKILLAGORA K70

SKILLOGS T60

SKILLS4ALL J64

SKILLSDAY S31

SKILLSOFT Q40

SKILMI VILLAGE EDTECH FRANCE 45

SMARTCH K44

SMARTCH VILLAGE EDTECH FRANCE 9

SOLUNEA S32

SOWESIGN P71

SPARTED R32

SPEEDERNET S34

SPEEXX M50

SPHERE VILLAGE EDTECH FRANCE 2

STOPORISK T10

STRATICE VILLAGE EDTECH FRANCE 13

SUCCUBUS 
INTERACTIVE

N20

SYFADIS J20

SYNQUEST U10

SYNTHESIA V52

TAKOMA R72

TEACH ON MARS P72

TEACH UP N32

TECHSMITH N60

TELELANGUE T78

TELEVIC EDUCATION 
NV

V50

TESTWE VILLAGE EDTECH FRANCE 18

THEIA VILLAGE EDTECH FRANCE 15

THINKOVERY R70

TINYCOACHING R31

TIPS N' LEARN R24

TOOTAK V72

TRAINDY VILLAGE EDTECH FRANCE 35

TRAINING 
ORCHESTRA

Q32

TRANSPERFECT T21

TTS U54

UDEMY BUSINESS Q30

UNOW N41

UPSKILL4IT VILLAGE EDTECH FRANCE 34

UPSKYLD T12

UPTALE S64

VERY UP N30

VIDEO TELLING P80

WATURA N40

WE KER VILLAGE EDTECH FRANCE 5

WEDOF VILLAGE EDTECH FRANCE 36

WIXAR VILLAGE EDTECH FRANCE 7

WOOCLAP VILLAGE EDTECH FRANCE 19

XOS S40

http://www.hrtechnologiesfrance.com
http://www.hrtechnologiesfrance.com


Paris  France 2023
1 - 2 février
Paris Expo 
Porte de Versailles

www.hrtechnologiesfrance.com

En partenariat avec

Nos Top sponsors

Organisé par

Merci à tous nos 
sponsors et partenaires

Nos sponsors Gold

Nos partenaires

http://www.hrtechnologiesfrance.com
http://www.hrtechnologiesfrance.com
https://www.parlonsrh.com/
https://www.closerstillmedia.com/
https://www.facebook.com/HR-Technologies-France-103239762339863
https://www.instagram.com/hrtechnologiesfrance/
https://www.linkedin.com/company/hr-technologies-france/
https://twitter.com/HRTechFR

